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ESG KPI‘s Einheit 2023 2022 2021

ENVIRONMENT

Emittiertes CO2 gesamt (Scope 1 und Scope 2) t 49.531 50.223 49.598

Energieverbrauch gesamt MWh 569.046 583.262 613.283

      davon aus erneuerbaren Energien MWh 508.245 518.421 551.633

Verbrauch erworbener Elektrizität, Wärme, Dampf und Kälte aus erneuerbaren 
Quellen MWh 451.808 462.078 482.298

Frischwasserverbrauch gesamt m³ 653.967 655.718 762.166

Gespeichertes Wasser gesamt m³ 131.1351 131.1351 131.1351

Abfallaufkommen gesamt (ohne Schrott) t 28.802 28.330 31.206

Metallische Abfälle (Schrott; zur vollständigen Verwertung) t 64.269 58.358 61.560

SOCIAL

Beschäftigte2 Anzahl 11.6633 11.957 11.983

       Frauen Anzahl 1.477 1.541 1.511

       Männer Anzahl 10.186 10.416 10.472

       Anzahl temporär beschäftigte Arbeitnehmer_innen Anzahl 348 458 393

       Mitarbeitende in Teilzeit Anzahl 114 98 90

Frauenanteil2 Prozent 12,7 12,9 12,6

       Management Prozent 15,7 16,0 16,1

Fluktuation2

       Gesamt Anzahl 268 334 309

       Quote Prozent 2,27 2,80 2,56

Altersstruktur - Verteilung der Mitarbeitenden  
nach Altersgruppe2

       <30 Prozent 10,4 12,6 14,5

       30-50 Prozent 65,7 66,3 66,6

       >50 Prozent 23,9 21,1 18,9

Durchschnittliche Qualifizierungszeit je Mitarbeiter_in Stunden 24 23 21

Betriebsunfälle2

       Gesamt Anzahl 99 85 104

       Unfallhäufigkeit4 TRIR 5,00 4,30 5,20

2  Zum 31. Dezember 
des Berichtsjahres.

3  exkl. 480 Beschäftigte der aktuell nicht 
konsolidierten Tochtergesellschaft 
AUDI HUNGARIA AHEAD Kft.

4  Berechnung Total Recordable Injury 
Rate (TRIR): Anzahl meldepflichtiger 
Arbeitsunfälle * 1.000.000 / gesamte 
Arbeitsstunden der Beschäftigten.

1  Maximale Speicherkapazität 
(geschätzt) vollständig ausgenutzt.


